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CHARGÉ(E) DE PROJETS AUX ENFANTS ORPHELINS ET FRAGI LISÉS 
 

NAVTI Fondation Canada 
 
NAVTI Fondation Canada est un organisme de coopération internationale qui s'engage à faire avancer l'éducation 
et promouvoir la santé dans la région de Bui, au Nord-Ouest du Cameroun. L'organisme réalise ses objectifs par 
quatre programmes: un de coopération; un de stages internationaux; un d'éducation et un de commerce équitable. 
NAVTI Fondation Canada est enregistré au Registraire des Entreprises du Québec et reconnu à l'Agence du reve-
nu du Canada comme organisme de bienfaisance (842776460RR0001). 
 

Mandat 
 
Le chargé de projets aux enfants orphelins et fragilisés commencera son stage à Québec où il devra effectuer une 
levée de fonds pour couvrir les frais de stages. Le stagiaire s’engage aussi à participer aux activités internes de 
NAVTI Fondation Canada afin d’acquérir une plus grande compréhension de l’organisme et de ses activités. De 
plus, le stagiaire devra suivre la formation pré-départ de NAVTI Fondation Canada. 
 
Une fois au Cameroun, le stagiaire devra visiter les enfants du programme dont il a la charge. Le stagiaire procure-
ra à ses enfants les matériaux scolaires dont ils ont besoins pour rester sur les bancs de l’école à l’aide des fonds 
récoltés par NAVTI Fondation Canada. Lors de la remise du matériel aux enfants, le stagiaire devra prendre une 
photo avec l’enfant et récolté des données sur son statut pour ensuite les envoyer à NAVTI Fondation Canada. Le 
stagiaire devra étudier les nouvelles demandes d’enfants désirant faire partie du programme des enfants orphelins 
et fragilisés et les suggérer à NAVTI Fondation Canada. 
 

Tâches 
 
Au Québec: 
 
√ Effectuer une levée de fonds avant le départ au Cameroun; 
√ Suivre la formation pré-départ obligatoire de NAVTI Fondation Canada;  
√ Participer aux activités du Nord de NAVTI Fondation Canada; 
√ Élaborer un atelier ainsi que du matériel pédagogique pour le programme d’éducation jeunesse de l’organisme; 
√ Présenter les résultats du stage lors de la soirée Retour des stagiaires en novembre; 
 
Au Cameroun:  
 
√ Visiter les enfants du programmes et tenir leur dossier d’informations et photos à jour; 
√ Gérer les dons du programme de parrainage sur le terrain; 
√ S’assurer que les enfants ont leur matériel scolaire et que leur frais de scolarité sont payés; 
√ Prendre en considération, les enfants désirant faire partie de ce programme; 
√ Mettre à jour les photos et les informations des enfants pour les dossiers de NAVTI Fondation Canada; 
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Conditions de travail et implications 
 
√ Les heures de travail sont flexibles selon votre horaire; 
√ Le temps d’implication au Nord se situe entre 5 à 10 heures par semaines; 
√ Les heures de travail au Sud sont de 8h30 à 16h du lundi au vendredi; 
√ Possibilité de faire créditer le stage; 
√ Possibilité d’obtention de la bourse Stages Hors-Québec du Bureau international de l’Université Laval. 
 

Exigences 
 
√ S’assurer de la finition des tâches à la date demandée par le Conseil d’administration et les chargés de programme; 
√ Participer aux activités du Nord de NAVTI Fondation Canada; 
√ Être disponible pour les formations pré-départ obligatoires; 
  - du vendredi 1 juin au dimanche 3 juin 2012 
  - du vendredi  24 août au dimanche 26 août 2012 
  - du vendredi 4 novembre 2011 et 9 novembre 2012 (Soirées Retour du Sud et rencontre des stagiaires précédents) 
 

Compétences recherchées pour le poste 
 
√ Avoir une capacité à s’exprimer en anglais est obligatoire; 
√ Avoir de l’expérience en gestion de projets est obligatoire; 
√ Connaître la gestion de projets axée sur les résultats est un atout; 
√ Être une personne autonome, responsable et débrouillarde est un atout; 
√ Avoir une bonne capacité d’adaptation à des milieux constamments en changement; 
√ Avoir de l’initiative, un esprit créatif et un intérêt pour le travail d’équipe est un atout; 
√ Avoir un intérêt pour l’engagement et la mobilisation de publics en coopération internationale est un atout; 
√ Étudier dans un programme ayant un profil international est un atout; 
√ Connaître la suite office et principalement Microsoft Publisher est un atout; 
 

Rémunération 
 
Bénévole / non rémunéré 
 

Pour déposer sa candidature 
 
Faites parvenir votre lettre de motivation accompagnée de votre curriculum vitæ et du formulaire d’inscription au pro-
gramme de stages (disponible sur le Site Internet dans la section stages internationaux), à l’attention de Madame Marie-Soleil 
Gagné, Chargée de programme aux stages internationaux, à l’adresse courriel stages@navtifondationcanada.org. S’il vous 
plaît, précisez deux postes pour lesquels vous désirez appliquer ainsi que deux dates de départ souhaitées (Hiver, été, ou 
automne). 
. 


